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Corpul Național al Polițiștilor vă informează că în Monitorul Oficial al României, 

Partea I, nr. 854 din data de 09 octombrie 2018 a fost publicat Ordinul ministrului 

afacerilor interne nr. 106 din 28 septembrie 2018 pentru desemnarea personalului 

Ministerului Afacerilor Interne competent să constate contravenții și să aplice sancțiuni 

contravenționale prevăzute în acte normative. 

https://www.cnpromania.ro/upload/blog/OMAI_106_desemnarea_personalului_MAI.pdf 

Emiterea actului normativ a avut în vedere că formula utilizată în cuprinsul unor 

acte normative, prin care se instituie, cu caracter general, faptul că personalul 

Ministerului Afacerilor Interne este ”împuternicit, abilitat sau desemnat” să constate 

contravenții și să aplice sancțiunile contravenționale, fără ca legiuitorul să prevadă, în 

mod expres, structurile Ministerului Afacerilor Interne din care fac parte agenții 

constatori, aspect ce implică necesitatea unei delimitări clare a competențelor acestora. 

 

La data intrării în vigoare a ordinului se abrogă: 

 Ordinul MAI nr. 1411/2006 pentru desemnarea personalului MAI 

abilitat să constate contravenții și să aplice sancțiunile contravenționale prevăzute 

în anumite acte normative; 

 OMAI nr. 47/2016 privind desmnarea personalului MAI competent să 

constate contravențiile  prevăzute de Legea nr. 349/2002 pentru prevenirea și 

combaterea efectelor consumului produselor din tutun, publicat în Monitorul 

Oficial al României, Partea I, nr. 183 din 11 martie 2016. 
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