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Corpul National al Politistilor va informeaza ca in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 945 din data
de 04 octombrie 2021 a fost publicata OUG nr. 110/2021 privind acordarea unor zile libere platite parintilor si
altor  categorii de  persoane in contextul  raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2.
https://www.cnpromania.ro/upload/blog/OUG_110 2021.pdf

Actul normativ prevede acordarea de zile libere unuia dintre parinti pentru supravegherea copiilor cu varsta
de pana la 12 ani inclusiv, precum si pentru parintii care au in intretinere copii sau adulti cu handicap cuprinsi
intr-o forma de invatimant, respectiv inscrisi in cadrul unei unitati de invatamant preuniversitar, inclusiv de
educatie timpurie anteprescolara, in situatia limitarii sau suspendarii activitatilor didactice care presupun prezenta
fizica a copiilor in unitatile de invatdmant si n unitatile de educatie timpurie anteprescolara, unde acestia sunt
inscrisi, in conditiile prevazute in Ordinul ministrului educatiei si al ministrului sanatatii nr. 5.196/1.756/2021
pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatdmant in conditii de
sigurantd epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2, emis in temeiul art. 2 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 141/2020 privind instituirea unor masuri pentru buna functionare a
sistemului de invatamant si pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 87/2021, cu modificarile ulterioare, pentru stabilirea unor masuri de organizare a
activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatdmant, in conditii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea
imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2.

De interes sunt prevederile:

»Art. 7

(1)Angajatii sistemului national de aparare, ordine publica §i securitate nationala si personalul din unitatile
sanitare publice beneficiaza de zilele libere prevazute la art. 1, la cerere, numai cu aprobarea angajatorului.
(2)Face exceptie de la prevederile alin. (1) parintele care se afla in una dintre situatiile prevazute la art. 3 din
Legea nr. 277/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, care poate opta fie pentru acordarea
de zile libere potrivit art. 1, fie pentru acordarea majorarii drepturilor salariale cuvenite potrivit alin. (4), fara
ca aceste drepturi sa poatd fi cumulate pentru aceeasi perioadd.

(3)Drepturile banesti aferente zilelor libere acordate in conditiile art. 1 personalului previzut la alin. (1) si (2)
se calculeaza i se platesc astfel:

a)conform prevederilor legale specifice ce reglementeaza acordarea invoirilor/permisiilor/zilelor libere platite,
pentru angajatii sistemului national de aparare, ordine publica si securitate nationala si se suporta din bugetul
de stat, prin bugetele ministerelor si institutiilor din sectorul de aparare, ordine publica si securitate nationala,
b)conform prevederilor art. 3 alin. (1), pentru personalul din unitdtile sanitare publice.

(4)In situatia in care angajatorul nu aprobd cererea de acordare a zilelor libere, parintele are dreptul la o
majorare acordata suplimentar drepturilor salariale cuvenite, in cuantum de 75% din salariul de baza/salariul
de functie/solda de functie corespunzatoare unei zile lucratoare, dar nu mai mult de corespondentul pe zi a 75%
din castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat, corespunzator
numarului de zile lucratoare din perioada prevazuta la art. 1 alin. (2), cu conditia respectarii de catre celalalt
parinte a prevederilor art. I alin. (3) lit. b) si c).

(5)In cazul in care ambii parinti isi desfasoard activitatea in unul dintre domeniile previzute la alin. (1), doar
unul dintre acestia are dreptul la acordarea de zile libere, cu aprobarea angajatorului sau, in cazul in care
angajatorul nu a aprobat cererea de acordare de zile libere, la majorarea acordata suplimentar drepturilor
salariale cuvenite.

(6)Majorarea prevazuta la alin. (4) se acorda pe baza cererii parintelui si a documentelor prevazute la art. 5
alin. (3) si (4). Cererea si declaratia se depun la angajator in luna curenta pentru luna anterioara.

(7)Pentru personalul prevazut la alin. (1) si (2), majorarea prevazuta la alin. (4) se acorda obligatoriu odata cu
drepturile salariale si se suporta din bugetele din care se suporta drepturile salariale de baza.
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(8)Prin exceptie de la prevederile alin. (7), pentru personalul din unitatile sanitare publice, majorarea prevazuta
la alin. (4) se suporta prin transferuri din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate, de la
titlul VI - Transferuri intre unitati ale administratiei publice.

(9)Pentru personalul institutiilor definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de
subordonare, inclusiv activitdtile finangate integral din venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publice,
majorarea prevazutd la alin. (4) nu se ia in calcul la determinarea limitei prevazute la art. 25 din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(10)Majorarea prevazuta la alin. (4) nu se cuprinde in baza de calcul prevazuta la art. 28 alin. (1) din Legea nr.
223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare.

(11)Majorarea prevazuta la alin. (4) reprezintd venit care se supune calcularii, virarii si declararii impozitului
si contributiilor sociale obligatorii, in conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015, cu modificarile §i
completarile ulterioare.

(12)Institutiile publice de aparare, ordine publica si securitate nationala au obligatia de a emite norme specifice
privind conditiile de acordare a majorarii prevazute la alin. (4), care se aproba prin ordin al ordonatorului
principal de credite. In situatia unitdtilor sanitare, normele specifice privind conditiile de acordare a majordrii
prevazute la alin. (4) se aproba prin ordin al ministrului sanatatii, cu exceptia unitdtilor sanitare din reteaua
ministerelor si institutiilor din sistemul national de aparare, ordine publica §i securitate nationala.”
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